Na podlagi 8. Clena Zakona o zavodih (UL RS, st. 12/1991, 8/1996) sprejema
ustanoviteljica Spela Loti Knoll, 19.05.1977,
Srebotje 1, 2212 Sentilj v Slovenskih goricah naslednji

Akt o ustanovitvi zavoda

IK - Institut Knoll za glasbeno terapijo in supervizijo
I. SPLOSNE DOLOCBE

Namen
1. Clen
Namen ustanovitve zavoda je kvaliteten razvoj strok glasbene terapije in supervizije v
vseh oblikah storitvenega dela s strankami in skrb za trajnosten razvoj obeh strok na
podrocju izobrazevanja po mednarodnih standardih. Zavod si bo prizadeval za
strokoven in sodoben pristop pri izvajanju svojih storitev ter etiéno ozaveScenost pri
terapevtskem, svetovalnem in izobrazevalnem delovanju vseh sodelujocih.
Glavna tri podrocja na katerih bo zavod deloval so glasbena terapija, supervizija in
izobrazevalne dejavnosti na obeh podrogjih.
Za uresniCevanje zastavljenih ciljev in aktivnosti se bomo povezovali z domacimi
in mednarodnimi sorodnimi institucijami in si prizadevali za konstruktivho
mrezenje razlicnih pomembnih deleznikov.

Slovni¢na oblika
2. Clen
V tem aktu uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osebe in so zapisani v Zenski
slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.

Il. IME IN SEDEZ ZAVODA

Ime zavoda
3. Clen
Ime zavoda je IK — Institut Knoll za glasbeno terapijo in supervizijo.
Ime zavoda v angleSkem jeziku, ki ga zavod uporablja pri vseh
komunikacijah s tujimi subjekti je IK — Institute Knoll for Music Therapy and
Supervision.

SkrajSano ime v slovenscini je IK — Institut Knoll, v anglesCini IK — Institute Knoll.

Sedez zavoda
4. Clen
Sedez zavoda je: Sentilj v Slovenskih goricah.
Poslovni naslov: Srebotje 1, 2212 Sentilj v Slovenskih goricah.



1. USTANOVITELJICA
5. Clen
Ustanoviteljica zavoda je:
Spela Loti Knoll
roj. dne 19.05.1977
naslov: Srebotje 1, 2212 Sentilj v Slovenskih goricah

IV. DEJAVNOST ZAVODA
Dejavnosti zavoda

6. Clen
Dejavnosti zavoda so:

58.110 Izdajanje knjig
59.200 Snemanije in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij
70.220 Drugo podjetniSko in poslovno svetovanje
72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju
druzboslovja in humanistike
74.900 Drugje nerazvrScene strokovne in tehniCne dejavnosti
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecan;
85.520 |lzobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in
umetnosti
85.530 Dejavnost vozniskih Sol
85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje
86.909 Druge zdravstvene dejavnosti
90.030 Umetnisko ustvarjanje
94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen;

Kot glavna dejavnost se dolodi:
85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

Zavod IK — Institut Knoll lahko tudi brez vpisa v sodni register opravlja druge
dejavnosti, ki so namenjene za opravljanje registriranih dejavnosti in se obi¢ajno v
manjSem obsegu opravljajo ob navedenih dejavnostih in lahko prispevajo k
popolnejsi in smotrnejsi izrabi zmogljivosti, sredstev in znanja Zavoda IK — Institut
Knoll.

Zavod IK — Institut Knoll lahko opravlja gospodarsko dejavnost, Ce je ta namenjena
opravljanju dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen.

Dejavnost Zavoda IK — Inétitut Knoll se lahko spremeni le s soglasjem sveta zavoda
na predlog direktorja. Zavod IK — Institut Knoll lahko v okviru svoje dejavnosti
ustanovi drug zavod ali podjetje s soglasjem sveta zavoda na predlog direktorja ali
posameznih Clanov sveta zavoda.

Vse naloge, ki jih opravlja Zavod IK — Inétitut Knoll morajo biti v skladu s strategijo in
misijo delovanja, ki jo letno ali pogosteje dolo€ata ustanovitelja z mesecnim, pol
letnim ali letnim sklepom. Strategija, misija in posledi¢no vsi pisni sklepi morajo biti v
skladu z dolocili tega akta o ustanovitvi Zavoda IK — Institut Knoll.



Zavod sodeluje z domacimi in tujimi izobrazevalnimi, raziskovalnimi in strokovnimi
organizacijami in se lahko vclani v domace in mednarodne izobrazevalne,
raziskovalne ali strokovne asociacije.

V. PRIDOBIVANJE IN UPORABA SREDSTEV ZAVODA

Sredstva za ustanovitev in zacetek dela zavoda
7. Clen
Ustanoviteljica zagotovi sredstva za ustanovitev in zaCetek dela zavoda v skupnem
znesku 50,00 EUR, ki bodo vpla¢ana na racun zavoda in z vplagilom postanejo
njegova last.

Ustanoviteljica se obvezuje zagotoviti prostorske in infrastrukturne pogoje ter
zacCetna finan€na sredstva za delovanje zavoda.

8. Clen
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje svojih dejavnosti iz naslednjih virov:
o sredstev ustanoviteljev,
o s Solnino in kotizacijo za izobrazevalne programe,
o javnih sredstev,
o z opravljanjem lastne dejavnosti,
o od razpisov drzavnih in lokalnih skupnosti ter njihovih organov ter z
o mednarodnimi razpisi,
o z donacijami in sponzorstvom

o iz drugih virov.

9. ¢len
PreseZek prihodkov nad odhodki sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj
dejavnosti ali za investicije, ki jih v skladu s programom in finan¢nim naértom
zavoda ter v soglasju z ustanoviteljico dolo€i svet zavoda.

10. ¢len
Primanijkljaj potrebnih sredstev za delo krije zavod z rebalansom letnega
finan€nega nacrta in s sredstvi, s katerimi samostojno razpolaga.

VI. ORGANI ZAVODA
Organi zavoda
11. ¢len
Organi zavoda so:

o svet zavoda,
o direktorica,
o strokovni svet.

Zavod lahko ustanavlja tudi druge organe v skladu s svojimi potrebami in
statutom.
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Svet zavoda
12. Clen
Svet zavoda sestavljajo ustanovitelj, predstavnice strokovnih delavk
zavoda ter predstavnice uporabnic oziroma zainteresirane javnosti.
Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo 3 ¢lani, in sicer:
o predstavnica ustanovitelja,
o 1 predstavnica strokovnih delavk zavoda,
o 1 predstavnica Studentov.
Direktorica zavoda je €lan/ica sveta po polozZaju.

Mandat Clanic sveta zavoda traja Stiri leta. Izjema je predstavnica Studentk, ki jo izvoli
Studentski svet za eno leto z moznostjo ponovne izvolitve.

13. Clen
Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:
o sprejema statut in druge sploSne akte zavoda,
o sprejema letni program dela ter spremlja njegovo izvajanje,
o dolodi finan¢ni naért in sprejema zaklju¢ni raCun zavoda,
o obravnava porocila o delu zavoda,
o imenuje Clane strokovnega sveta zavoda,
o daje direktorici predloge in mnenja o posameznih
vprasanjih,
o Vv dogovoru z ustanoviteljico imenuje in razreSuje direktorico zavoda,
o opravlja druge z zakonom in aktom o ustanovitvi dolo€ene naloge.

Direktorica
14. ¢len
Direktorica zavoda je poslovodni organ zavoda in njegov strokovni vodja. Organizira,

vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod, vodi strokovno delo

zavoda, in opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom, statutom in splo$nimi akti
zavoda.

Direktorico imenuje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljic.
Direktorica je imenovana za Cas trajanja mandata, ki traja Stiri leta z moznostjo
ponovnega imenovanja.

15. ¢len
Direktorica ima naslednja pooblastila:
o skrbi za zakonitost in za skladnost dela s sploSnimi akti zavoda,
o zastopa, predstavlja in se zanj podpisuje,
o organizira, vodi in nadzoruje delo in poslovanje,
o organizira in vodi strokovno delo,
o predlaga temelje razvojne in poslovne politike, program dela in program
razvoja zavoda,
o daje porocilo o rezultatih poslovanja po letnem obracunu,
o izvrSuje sklepe sveta zavoda,
o sprejema splosne in posamicne akte v skladu z zakonom in statutom,
o opravlja druge naloge v skladu z zakonom in statutom.



16. Clen
Direktorica se imenuje na podlagi razpisa, v katerem se dolocijo pogoiji, ki jih
mora izpolnjevati kandidatka, €as, za katerega bo imenovana, rok, do katerega se
sprejemajo prijave, in rok, v katerem bodo kandidatke obveScene o izbiri.
Rok za prijavo kandidatk je najmanj 8 dni. Svet zavoda lahko doloci tudi daljSi
rok, vendar ne daljSega kot 15 dni.

17. Clen
Direktorica je lahko razreSena pred potekom €asa, za katerega je bil imenovana, v
primerih in pod pogoji, ki jih doloCata 38. in 39. ¢len Zakona o zavodih.

Strokovni svet
18. Clen
Zavod ima strokovni svet, katerega nacin oblikovanja, sestavo, mandat,
pristojnosti in naloge doloca statut.

19. ¢len
Strokovni svet obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela zavoda, odlo¢a o
strokovnih vpra$anjih v okviru pooblastil, dolo¢enih v statutu ali pravilih zavoda,
dolocCastrokovne podlage za programe dela in razvoj zavoda, daje svetu in direktorici
mnenja in predloge glede organizacije dela in pogojev za razvoj dejavnosti ter
opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom, s statutom, s tem aktom o
ustanovitvi ali z drugim splosnim aktom zavoda.

VII. SPLOSNI AKTI ZAVODA
Statut zavoda
20. Clen
Zavod ima statut, s katerim se ureja organizacija zavoda, organi, njihove
pristojnosti in nacin odloCanja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje
dejavnosti in poslovanje zavoda, v skladu z zakonom in tem aktom o ustanovitvi.
Statut zavoda sprejme svet zavoda.

Drugi splosni akti zavoda
21. ¢len
Zavod ima lahko tudi druge splosSne akte, s katerimi se urejajo vprasanja,
pomembna za delo in poslovanje zavoda, v skladu s statutom, ki jih sprejme svet
zavoda.

VIIl. PRAVICE IN OBVEZNOSTI TER ODGOVORNOSTI

Pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravnem prometu
22. Clen
Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu. Pravne posle v
zvezi z razpolaganjem z nepremicninami lahko zavod opravlja samo s
predhodnim soglasjem ustanoviteljia.



Odgovornost za obveznosti zavoda
23. Clen
Zavod za svoje obveznosti odgovarja z vsem svojim premoZzenjem.
Za obveznosti zavoda, ki nastanejo pri opravljanju dejavnosti, ustanoviteljica ne
odgovarja.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

Statusne spremembe
24. Clen
O statusnih spremembah ter zdruzitvah in spojitvah z drugimi zavodi ter delitvi
zavoda odloCa ustanovitelj v skladu z dolocili statuta.

25. ¢len
Zavod je ustanovljen za nedolo€en €as in preneha iz razlogov, ki so doloCeni z
zakonom.

Spela Loti Knoll

Ustanoviteljica

Kraj, datum



